РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ
ПРИТОБОЛЬНЫЙ РАЙОН 

НАГОРСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ

НАГОРСКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА

РЕШЕНИЕ

15 августа 2011 года   № 59

с. Нагорское

О Программе комплексного

социально-экономического развития

Нагорского сельсовета на 2012 год

и среднесрочную перспективу
     Заслушав и обсудив доклад Главы Нагорского сельсовета «О Программе комплексного социально-экономического развития Нагорского сельсовета на 2012 год и среднесрочную перспективу» и на основании статьи 22 Устава Нагорского сельсовета Притобольного района Курганской области, Нагорская сельская Дума

РЕШИЛА:
1. Утвердить Программу комплексного социально-экономического развития Нагорского сельсовета на 2012 год и среднесрочную перспективу.

2. Решение вступает в силу со дня его подписания.

3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комиссию по бюджетным вопросам (Г.А. Федорова)

Глава Нагорского сельсовета                                                                А.И. Наумов

Курганская область

Притобольный район

Администрация 

Нагорского сельсовета

ПРОГРАММА

комплексного социально-экономического развития 

Нагорского сельсовета на 2012 год и среднесрочную перспективу

                                            с. Нагорское 

Паспорт Программы

 комплексного социально-экономического развития

  Нагорского сельсовета  на 2012 год и среднесрочную перспективу

Наименование  Программы:   Программа комплексного социально-экономического

                                                        развития   Нагорского сельсовета

                                                        на 2012 год и среднесрочную перспективу

Основание для разработки      Распоряжение  от 03.08.2011 года № 43-р «О разработке       

Программы:                                 прогноза и Программы комплексного социально-

                                                        экономического развития   Нагорского сельсовета на

                                                        2012 год и  среднесрочную перспективу»

Заказчик Программы:               Администрация Нагорского сельсовета 

Разработчики Программы:       Специалисты Администрации  сельсовета

Цель программы:                         Повышение уровня жизни населения 

Задачи Программы:                     Развитие личных подсобных хозяйств  

                                                          Сохранение сети бюджетных учреждений

                                                          Оказание адресной помощи малообеспеченным 

                                                           гражданам  

                                                           Увеличение поступлений в бюджет муниципального  

                                                           образования 

Сроки реализации

Программы:                                    2012  – 2014 годы

Исполнители программы:          Администрация  Нагорского сельсовета

Объемы и источники 

финансирования:                          местный бюджет 1196 тыс.руб.

                                                           внебюджетные средства   995 тыс.руб.

Ожидаемые конечные                   Увеличение доходов сельского населения

результаты реализации

Программы:

Система контроля за                      Ход реализации Программы рассматривать на 

исполнением Программы:            заседаниях Нагорской  сельской Думы

1.Социально-экономическое положение  Нагорского сельсовета.
Общая информация о Нагорском сельсовете:

Территория  Нагорского сельсовета составляет 24,2тыс.га.

В состав сельсовета входят 6 населенных пунктов:

с. Нагорское, с. Камышное, с. Утятское, д. Заборская, д. Новая деревня, д. Вавилково. 

	№ 

п\п
	      Населенный пункт 
	Население 
	Наличие хозяйств

	1. 
	с. Нагорское 
	634
	254

	2.
	с. Камышное
	404
	196

	3
	с. Утятское
	446
	172

	4
	д. Новая Деревня
	127
	42

	5
	д. Заборская 
	8
	9

	6
	д. Вавилково 
	2
	4

	
	
	1621
	677


Из 1621человек населения:

Детей всего – 221

                  В  возрасте до 1 года - 24

                 в возрасте до 6 лет –  137

                 от 6 до 16 лет            -  60

                 от 16 до 18 лет          -  55

населения трудоспособного возраста                                                     -  949 человек

занято в экономике                                                                                     - 420

в т.ч. работающих в организациях всех форм собственности          -   165 

работающих в организациях вне территории МО                              -   53

занятых в КФХ                                                                                           -    80

занятых в ЛПХ                                                                                            -  135

прочее занятое население                                                                          -   75 

Население, не занятое в экономике                                                          - 691 

 В т.ч. учащиеся в трудоспособном возрасте, обучающиеся 

с отрывом от работы                                                                                   -   78 

население не занятое в экономике                                                            - 422

из них безработные в т.ч. зарегистрированные 

в службе                                                                                                          - 15

Пенсионеры                                                                                                  -  451  

На территории МО зарегистрировано 677 подворье, население содержит на своём подворье:

                                                                                                          КФХ

КРС                     - 838                                                                     40

В т.ч. коров       - 358                                                                        14

Свиней              -  240                                                                        22

Овец и коз        -  365                                                                        14

Птицы              -  3200                                                                     125

Производственную деятельность осуществляют ЗАО «Кургансемена»,

 И.П. «Исток», ИП Нагорское, ООО им. Кравченко.

Торговое обслуживание населения осуществляют:

Притобольное сельпо – один магазин в с. Камышное, Нагорское почтовое отделение,

восемь частных предпринимателей, АЗС.

в с. Нагорское 

ч.п.Павлова Т.А., ч.п. Тутукова К.Н., ч.п. Суслов А.М.;

в с. Утятское:

ч.п. Брылев В.В., ч.п. Больших С.М.;

в с. Камышное:

ч.п. Иванова Н.А. 2 магазина, ч.п. Кириллова. 

Социальная сфера:

1. Социальное обслуживание:  работает три участка, на обслуживании 

       находится -   24 человека.

2. Многодетных семей на территории сельсовета – 12 , детей в них 46.

3. Образование: 

                На территории сельсовета работает две школы, 

                общее количество мест – 310

                в с. Нагорское – средняя школа, мест – 220, учащихся 157, 

                преподавателей – 24.

                Директор школы – Куликова Н.П.

                Камышинская начальная школа – 60, учащихся 6, 

                преподавателей 1.

                Заведующая – Александровой Н.А.

                В средней школе мини-котельная, в начальной школе - печное отопление. 

    4.   Здравоохранение:

              Количество учреждений здравоохранения – 3, 

              Работают: 3  фельдшера и 3 санитарки.  

              Отопление во всех медпунктах печное.   

                                                4.    Культура:

         На территории сельсовета работают в настоящее время:

         3 сельских клуба:

         Нагорский сельский клуб – 150 посадочных мест, штат работников клуба – 

         директор клуба – 0,75 ставки. 

         Слабая материальная база, не хватает посадочных мест, требуется

         капитальный ремонт.

         Утятский сельский клуб – 70 посадочных мест, штат работников клуба – 

         директор клуба – 0,75 ставки.  

         Слабая материальная база, не хватает посадочных мест, ведется  

         косметический  ремонт, требуется капитальный ремонт.

         Камышинский сельский клуб – 150 посадочных мест, штат работников клуба   - директор клуба – 0,75 ставки.

      Слабая материальная база, не хватает посадочных мест, требуется текущий ремонт. 

Библиотеки:

Нагорская сельская библиотека обслуживает пять населенных пунктов, имеется 10 посадочных мест, ставка библиотекаря.

Камышинская сельская библиотека обслуживает население села Камышное, имеет 16 посадочных мест,  0,75 ставки библиотекаря, требуется текущий ремонт.

Жилищно-коммунальное хозяйство.

Общая площадь всего жилого фонда – 32 тыс.кв.м.

В наличии имеется 2 котельных :

Нагорская мини – котельная и котельная в Утятском ОДПНС.

Потребность населения и муниципальных учреждений в топливе:

          в твердом топливе: 

               уголь – 850тонн

               дрова - 5500 куб.м.

УРОВЕНЬ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ.

Среднемесячная заработная плата с учетом инфляции составляет -  5643 руб.

Среднедушевой денежный доход составляет - 3100 рублей

БЮДЖЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Бюджет Администрации МО Нагорский сельсовет на 2011 год составляет:

                       По расходам в сумме -       2191,0 тыс. руб.

                       По доходам в сумме -         2191,0  тыс.руб.

                      Собственные доходы -         1196,0 тыс.руб.

СТРОИТЕЛЬСТВО 

Строительство новых объектов не ведется из-за отсутствия средств.

Ведется реконструкция Нагорского детского сада на 90 мест, планируется ввод в октябре 2011 года 

Основные проблемы социально-экономического развития

муниципального  образования Нагорского сельсовета.

1. Основные проблемы социально-экономического развития  Нагорского сельсовета: 

- высокие цены энергоносителей (эл.энергия, уголь);

           -  рост уровня безработицы;

           - сложность трудоустройства;

           - высокий уровень износа систем тепло и водоснабжения, объектов социальной 

             сферы;

           - превышение числа умерших над числом родившихся;

           - проблемы  водоснабжения с. Камышное, с. Нагорское

- отсутствие газоснабжения населенных пунктов.

Цели и задачи социально-экономического развития муниципального

            образования Нагорского сельсовета на 2011 год. 

Главной целью Программы: 

                   - является повышение уровня жизни жителей села;

                  -  снижение уровня безработицы, обеспечение занятости населения. 

Основные задачи Программы: 

                   - способствовать развитию личных подсобных хозяйств;

                   - сохранение объектов социальной сферы и обеспечение их постоянного 

                      эффективного функционирования;

                    - оказание адресной социальной помощи малообеспеченным слоям 

                       населения; 

                    - увеличение поступлений в бюджет муниципального образования.

Основные направления социально-экономического развития на 2012 год.

  1.      Личное подсобное хозяйство:  

                  - обеспечение ветеринарного благополучия личного подсобного хозяйства 

                   (проведение плановых, обязательных осеннее-весенних обработок всего     

                    наличного поголовья);

                 - организация пастьбы скота;

                 - обеспечение земельными участками под огороды и картофель;

                -  организация работы по вспашке огородов.

                                                   ЖКХ

                    - ремонт дорог, расчистка дорог;

                    - ремонт колодцев с питьевой водой;

                    - содержание свалок;

                    - оказание помощи в содержании и обслуживании водопровода  

                      в с. Камышное.

                    - содержание пляжа о. Акулинкино 

                                   Социальная политика. 

                                          Образование:

              - способствовать эффективному функционированию Нагорской средней 

                школы и Камышинской начальной школы;

              - способствовать обеспечению государственных гарантий доступности 

                 и равных возможностей получения образования;

              - создание условий для предупреждения безнадзорности и правонарушений 

                среди подрастающего поколения. 

                                          Здравоохранение:

            - сохранение государственных гарантий оказания медицинской помощи 

              жителям села; 

            - совершенствование оказания первичной медицинской помощи.

                                        Культура: 

 - поддержка самодеятельного художественного творчества;

               - сохранение и эффективное использование библиотечного фонда;

               - рост уровня посещаемости населением учреждений культуры;

               - ремонт клубов.

                                     Правоохранительная деятельность:

               - повышение эффективности рейдов совместно с сотрудниками РОВД;

               - профилактическая работа с молодежью;

               - организация работы ИДН;

               - организация работы административной комиссии.

                                   Территориальное общественное самоуправление

 - повышение гражданской ответственности;

                - воспитание чувства взаимопомощи;

                - оказание помощи в организации ТОС;

                - проведение гражданских собраний и сходов.

Финансовое обеспечение Программы.

Доходы бюджета  Нагорского сельсовета  на 2012 год -   2191,0 тыс.руб. 

             В том числе:

                 - собственные доходы                                -1196,0 тыс.руб.

                 - финансовая помощь                                -  995 тыс.руб..

Организация управления и контроль за ходом выполнения Программы.

Реализацию Программы осуществляет Администрация Нагорского сельсовета.

Утверждает и рассматривает ход реализации Программы Нагорская сельская Дума на своих заседаниях.

ПРИЛОЖЕНИЕ: 

1. План мероприятий Программы.

2. Основные показатели Прогноза комплексного социально-экономического развития Нагорского сельсовета на 2012 год и среднесрочную перспективу. 

Глава  Нагорского сельсовета                                                                             А.И.Наумов

Приложение 1

к программе комплексного социально-экономического

развития Нагорского сельсовета на 2012 год и 

среднесрочную перспективу
ПЛАН

мероприятий по реализации Программы комплексного социально-экономического развития

Нагорского сельсовета на 2012 год и среднесрочную перспективу
	Наименование мероприятий
	Сроки выполнения
	Ожидаемые результаты
	Ответственные за выполнение

	Владение, пользование и распоряжение имуществом, находящимся в муниципальной собственности


	Сдача в аренду муниципальных помещений
	Весь период
	Пополнение местного бюджета
	Глава администрации 

Главный бухгалтер

	Регистрация прав на имущество муниципальной собственности 
	Весь период
	
	Администрация

	Проведение разъяснительной работы с населением по оформлению прав собственности на землю и имущество
	Весь период
	Увеличение налоговых поступлений
	Администрация 

	Создание условий по развитию личных подсобных хозяйств населения


	Организация закупа молока у населения, обеспечение населения птицей (цыплятами)
	Весь период
	Обеспечение занятости населения, повышение доходов
	Администрация

	Оказывать содействие в оформление ссуд на развитие личного подсобного хозяйства
	Весь период
	Обеспечение занятости населения, повышение доходов
	Администрация

	Организация электро-, тепло-, газо- и водоснабжения населения, водоотведения, снабжение топливом


	Обеспечение квалифицированных специалистов бюджетной сферы топливом, ремонт общественных колодцев. Ремонт водонапорной башни и разводящих сетей в с. Нагорское, с. Камышное
	Весь период
	Увеличение жизнеобеспечения населения 
	Глава администрации и главный бухгалтер

	Способствовать оформлению пакета документов по оформлению субсидий малообеспеченных граждан
	Весь период
	Улучшение материального положения малообеспеченных граждан
	Специалист 

	Содержание, строительство дорого общего пользования, инженерных сооружений в границах населенного пункта


	Следить за сохранностью моста через реку Тобол (индивидуальный предприниматель) ремонт и очистка в зимний период
	Весь период
	Улучшение транспортных услуг
	Глава администрации

Индивидуальный предприниматель (по согласованию)

	Создание условий для предоставления транспортных услуг населению



	Способствовать в организации перевозки населения автоколонной 1336 (автобусами)
	Весь период
	Улучшение обслуживания населения
	Глава администрации

	Создание условий для обеспечения населения услугами связи, торговли и бытового обслуживания


	Предоставлять в аренду земельные участки под торговлю. 

Способствовать в организации  узла связи, торговли.
	Весь период
	Пополнение местного бюджета.

Улучшение жизнедеятельности населения
	Администрация 

	Использование и контроль за использование земельных и водных ресурсов



	Проводить разъяснительную работу с населением по своевременной оплате земельного налога
	Весь период
	Пополнение местного бюджета.


	Администрация

	Провести уточнение собственников земельных участков.

Проведение муниципального земельного контроля
	Весь период
	Пополнение местного бюджета.


	Специалист по земельным вопросам

	Создание условий для обеспечения населения медицинской помощью


	Содействие в прохождении мед. осмотров  взрослого населения и детей 


	2011 учебный год
	Улучшение здоровья населения
	Глава администрации

	Создание условий для развития массовой физической культуры, спорта и отдыха жителей



	Участие в областных и районных спортивных соревнованиях.

Создание дворовых футбольной, хоккейной, волейбольной команд.

Проведение общешкольных спортивных мероприятий
	Весь период
	Повышение жизненного уровня населения.

Повышение здоровья учащихся
	Администрация сельсовета.

Администрация школы.

Внештатный тренер – Тутуков Ж.А. (по согласованию)

	Организация библиотечного обслуживания населения и создание условий для организации культурного досуга населения



	Благоустройство библиотеки.

Восстановления музея.

Летопись села.

Проведение тематических мероприятий: 

- ко дню Российской Федерации;

- ко дню 8 – Марта;

- ко дню защиты детей;

- ко дню пожилых людей;

- ко дню села;

- ко дню 9 – Мая;

- ко дню памяти и скорби;

- уроки мужества;

- экологическая акция;

- работа клубов «Белая Сирень», «Голубка»;

- организация и проведение детских утренников;

- создание платных абонементов.
	Весь период
	Повышение культурного уровня населения.

Повышение знаний и культурного развития учащихся

Организация досуга
	Глава администрации,

Библиотекари,

Администрация школ Нагорской и Камышинской
Муз. Работник – Тихомиров Н.М. (по согласованию)

	Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций в границах поселения

Обеспечение первичных мер пожарной безопасности.



	Реализация мероприятий целевой программы пожарной безопасности Нагорского сельсовета
	Весь период 
	Предупреждение пожаров и снижение потерь от них
	Глава администрации

Работники МППО

	Запрещение сжигания мусора и остатков грубых кормов в черте населенных пунктов.

Запрещение складирования грубых кормов до установления снежного покрова.

Проведение профилактической работы с населением по правилам пожарной безопасности 
	Весь период
	Улучшение пожарной безопасности в населенных пунктах
	Администрация сельсовета.

Работники МППО.

	Содержание в порядке общественных свалок
	Весь период
	Улучшение пожарной безопасности в населенных пунктах
	Администрация сельсовета.



	Организация сбора и вывоза бытовых отходов и мусора



	Организация содержания в надлежащем порядке общественных свалок и скотомогильников
	Весь период
	Улучшение экологического состояния населенных пунктов
	Администрация сельсовета

	Организация ритуальных услуг и содержание мест захоронения




	Проведение субботников по очистке,  территорий кладбищ от мусора, облагораживании территории кладбищ

Оказание помощи в захоронении безродных граждан сел.

Содержание в надлежащем виде памятников, погибшим в годы ВОВ и Гражданской войны
	Весь период
	Содержание мест захоронения в надлежащем порядке
	Администрация сельсовета

	Другие мероприятия



	Организация, совместно со службой занятости работ школьников в летнее время и общественных работ
	2011
	Занятость детей в летнее время.

Обеспечение занятости сельского населения
	Глава администрации.

Служба занятости населения (по согласованию) Администрация школ (по согласованию)


 Глава Администрации

Нагорского сельсовета                                                                                             А.И.Наумов

	Приложение 2

	к программе социально-экономического развития Нагорского сельсовета

 на 2012год и среднесрочную перспективу до 2014г

	

	

	Основные показатели прогноза социально-экономического развития Нагорского сельсовета на 2011-2013 годы

	

	Показатели
	Единица измерения
	2010 год отчет
	2011 год оценка
	2012 год прогноз
	2013 год прогноз
	2014 год прогноз

	Отгружено промышленной продукции (работ, услуг) без налога на добавленную стоимость, спецналога и акциза (по крупным и средним организациям) в действующих ценах каждого года
	тыс. руб.
	933
	1200
	1350
	1460
	1570

	Темп роста в фактических ценах
	в % к предыдущему году
	110
	128,6
	112,5
	107,4
	106,8

	Индекс промышленного производства
	%
	78,7
	108,9
	110,8
	102,2
	102

	Производство основных видов сельскохозяйственной продукции по всем категориям хозяйств
	
	
	
	
	
	

	Зерно (в весе после доработки)
	тонн
	8687
	15241
	14922
	14922
	14922

	Картофель
	тонн
	974
	989
	989
	989
	989

	Овощи
	тонн
	330
	330
	330
	330
	330

	Скот и птица (в живой массе)
	тонн
	122,5
	129,3
	129,3
	129,3
	129,3

	Молоко
	тонн
	1225
	1240
	1240
	1240
	1240

	Яйца
	тыс. штук
	304
	304
	304
	304
	304

	Шерсть (в физическом весе)
	цн.
	4,5
	4,5
	4,5
	4,5
	4,5

	в том числе в сельхозпредприятиях:
	
	
	
	
	
	

	Зерно (в весе после доработки)
	тонн
	3988
	5599
	5922
	5922
	5922

	Картофель
	тонн
	
	
	
	
	

	Овощи
	тонн
	
	
	
	
	

	Скот и птица (в живой массе)
	тонн
	
	
	
	
	

	Молоко
	тонн
	
	
	
	
	

	Яйца
	тыс. штук
	
	
	
	
	

	Шерсть (в физическом весе)
	цн.
	
	
	
	
	

	в том числе в хозяйствах населения:
	
	
	
	
	
	

	Зерно (в весе после доработки)
	тонн
	
	
	
	
	

	Картофель
	тонн
	324
	324
	324
	324
	324

	Овощи
	тонн
	310
	310
	310
	310
	310

	Скот и птица (в живой массе)
	тонн
	120
	120
	120
	120
	120

	Молоко
	тонн
	1200
	1200
	1200
	1200
	1200

	Яйца
	тыс. штук
	268
	268
	268
	268
	268

	Шерсть (в физическом весе)
	ц.
	4,5
	4,5
	4,5
	4,5
	4,5

	Индекс сельскохозяйственного производства
	%
	79,5
	104
	102,4
	102,7
	102

	Объем инвестиций (в основной капитал) за счет всех источников финансирования в действующих ценах каждого года
	тыс. руб
	1020
	39200
	520
	520
	520

	федерального бюджета
	тыс. руб.
	
	
	
	
	

	областного бюджета
	тыс. руб.
	
	38880
	
	
	

	местного бюджета
	тыс. руб.
	20
	20
	20
	20
	20

	внебюджетных источников
	тыс. руб.
	1000
	300
	500
	500
	500

	Темп роста инвестиций в основной капитал в действующих ценах
	в % к предыдущему году
	58
	38,4
	1,3
	100
	100

	Темп роста инвестиций в основной капитал в сопоставимых ценах
	
	
	
	
	
	

	Ввод в эксплуатацию жилых домов за счет всех источников финансирования
	кв.м общей площади
	127
	-
	100
	100
	100

	Численность работающих по полному кругу организаций
	человек
	193
	203
	204
	204
	205

	Лица, имеющие статус безработного (на конец периода)
	человек
	20
	19
	18
	17
	15

	Уровень зарегистрированной безработицы к экономически активному населению
	%
	4,5
	4,3
	4,1
	3,8
	3,4

	Создание новых рабочих мест
	Ед.
	9
	11
	3
	3
	3

	Сокращено рабочих мест
	Ед.
	
	
	
	
	

	Фонд оплаты труда по полному кругу организаций
	тыс. руб.
	14200
	16600
	18500
	20300
	22500

	Среднемесячная заработная плата (по полному кругу организаций)
	руб.
	6140
	6815,4
	7537
	8307
	9162

	
	в % к предыдущему году
	104
	111
	110,6
	110,2
	110,3

	Оборот розничной торговли в действующих ценах каждого года
	тыс. руб.
	36400
	41700
	46100
	50800
	56400

	Темп роста оборота розничной торговли в действующих ценах
	в % к предыдущему году
	108,3
	114,5
	110,6
	110,2
	111

	Темп роста оборота розничной торговли в сопоставимых ценах
	
	100,5
	103,7
	104,5
	104,4
	106

	Финансовый результат
	
	
	
	
	
	

	Прибыль (убыток) в крупных и средних организациях
	Тыс.руб.
	
	
	
	
	

	Прибыль (убыток) в  организациях (крупных, средних, малых и микропредприятиях)
	Тыс.руб.
	
	
	
	
	


Глава Нагорского сельсовета                                                                       А.И.Наумов          
